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Dal 1987 a formazione
al servizio delle aziende
del territorio

appiamo come il continuo aggiorna-
mento delle competenze dei lavora-
tori rappresenti una delle leve fon-
damentali per lo sviluppo aziendale.
Investire nella valorizzazione e nellincre-
mento della professionalita di dipendenti e
collaboratori, infatti, permette alle imprese
di percorrere quel tracciato disegnato dalla
combinazione di crescita e innovazione che
appare oggi condizione imprescindibile per
la prosperita del tessuto produttivo del ter-
ritorio.
Un panorama nel quale Cisita Parma - so-
cieta per la formazione di Unione Parmense
degli Industriali e Gruppo Imprese Artigiane -
si conferma attore di primo piano, sviluppan-
do un ventaglio di servizi e di attivita pensate
per far fronte ai differenti fabbisogni espressi
dal contesto aziendale ed economico attuale.
Come evidenzia Irene Rizzoli, presidente di
Cisita Parma, «da quasi quarant’anni siamo
al fianco delle imprese di Parma e provincia
rappresentando una realta capace da un lato
di disegnare un’offerta formativa dinamica e
in costante evoluzione e dall'altro di suppor-
tare le aziende nello sviluppo e nella crescita
delle persone, della cultura imprenditoriale e
dellinnovazione aziendale. Siamo impegnati
nel continuo rinnovamento di un’offerta for-
mativa capace di proporre contenuti costan-
temente aggiornati, approfondendo le tema-
tiche piu utili e attuali. Oggi la nostra societa
si avvale di uno staff composto da piu di qua-
ranta professionisti chiamati a ideare, svilup-
pare e gestire una serie di servizi in linea da
un lato con le reali esigenze delle aziende e
dallaltro con il mercato del lavoro».

Parliamo dei numeri di Cisita Parma

e dei servizi per le aziende...

«Guardando ai dati del 2024 possiamo regi-
strare piu di 15mila persone che hanno fre-
quentato i nostri corsi, per un fatturato che
si attesta sui 4,4 milioni di euro, piu di 1.000
aziende clienti e oltre 48mila ore di formazio-
ne erogate con piu di 2.500 corsi realizzati.
Si tratta di numeri che ci confermano quale
realta leader sul nostro territorio nell'ambito
della formazione aziendale. La nostra offer-
ta di servizi viene declinata su diversi fronti
rappresentati dagli interventi finanziati dai

Fondi Interprofessionali come Fondimpresa
e Fondirigenti, dai percorsi formativi finan-
ziati dalla Regione Emilia-Romagna e dal
Fondo Sociale Europeo, dai servizi per il la-
voro e per l'apprendistato, dai corsi dedicati
al tema della Salute e Sicurezza sul lavoro,
oltre che dal nostro catalogo corsi realizzato
con gli altri enti del circuito confindustriale
regionale. Di rilievo, inoltre, il nostro ruolo di
partner nellambito di tutte Its Academy attive
sul nostro territorio e la crescita dei proget-
ti internazionali sviluppati su canali europei
come Erasmus+».

Quali sono le prospettive e gli impegni

per il futuro?

«Cisita Parma intende consolidare il suo ruo-
lo di realta leader nei servizi per la forma-
zione, confermando il proprio impegno sul
territorio al fianco delle aziende clienti e di
tutti i nostri partner operativi e istituzionali.
In questa prospettiva, si collocano anche le
partnership con manifestazioni come il Gre-
en Economy Festival, nellambito del quale
ormai da qualche anno realizziamo nostri
incontri tematici, o la collaborazione con le
fiere Cibus e Cibus Tec, con le quali abbiamo
sviluppato una nostra area speciale denomi-
nata “Talent Academy” dove mettiamo in con-
tatto le aziende del settore in cerca di nuove
risorse con giovani talenti impegnati a for-
marsi sulle competenze innovative ricercate
dal mondo del lavoro. Siamo quindi deter-
minati a sviluppare ulteriormente la nostra
capacita di supportare il sistema produttivo
territoriale, assecondando e facilitando l'indi-
viduazione e la soddisfazione delle esigenze
formative esplicite e implicite, anche nell'ot-

Irene Rizzoli Presidente di Cisita Parma

tica di quei cambiamenti ormai in atto da
tempo - dalla gestione dei processi di soste-
nibilita alla transizione digitale anche legata
alla diffusione dellIntelligenza Artificiale - e
che le imprese hanno l'esigenza di governare
in maniera consapevole e competente.

In questo senso - conclude Irene Rizzo-
li - perseguendo le nostre mission e vision,
vogliamo quindi migliorare e potenziare la
nostra capacita di anticipare le evoluzioni e
le innovazioni che consentono alle aziende e
ai lavoratori di essere protagonisti del futuro.
Non vogliamo quindi solo continuare a risol-
vere in maniera efficace i gap di competenze
contingenti ma anche costituire un fattore
competitivo di sviluppo per il nostro territorio,
promuovendo la formazione sui temi strate-
gici emergenti».
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