RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE (RSPP)
Al SENSI DEL D.LGS 81/08 E DELLACCORDO STATO-REGIONI DEL 7 LUGLIO 2016

NEL 2024 SONO IN PROGRAMMA LA 562 E LA 572 EDIZIONE DEL CORSO

OBIETTIVI

Il Responsabile e gli Addetti al Servizio di Prevenzione e Protezione costituiscono per il datore di lavoro il
riferimento per la valutazione, la programmazione e la consulenza in materia di salute e sicurezza sul lavoro.
Compito specifico di tali soggetti & I'attuazione di quanto indicato all’art.33 del D.lgs 81/08. Lattribuzione di tali
compiti rendono I'RSPP, insieme al datore di lavoro, il protagonista dell’'organizzazione aziendale della salute e
sicurezza sul lavoro, nonché della realizzazione tecnica di quanto programmato.

Il corso intende far acquisire ai partecipanti competenze sia di tipo tecnico-scientifico che metodologiche che
progettuali ed e strutturato su 3 moduli: A— B — C per la durata complessiva di 112 ore comprendenti anche le
verifiche finali di apprendimento.

DESTINATARI
Persone che dovranno ricoprire il ruolo di RSPP o ASPP, in possesso di un titolo di studio non inferiore al
diploma di istruzione secondaria superiore.

CONTENUTI
e MODULO A: Formazione di base 28 ore + 4 ore di esercitazioni e verifiche.

e MODULO B COMUNE A TUTTI | SETTORI PRODUTTIVI: Formazione tecnica specifica 48 ore + 4 ore per eser-
citazioni e verifiche di apprendimento.

e MODULO C: Formazione gestionale e relazionale 24 ore + 4 ore per esercitazioni e verifiche di appren-
dimento.

Si ricorda che per conseguire la qualifica di ASPP & necessario la frequenza ai soli moduli A e B.

DOCENZA
La docenza sara affidata a dirigenti e funzionari AUSL e tecnici di qualificata esperienza nell’'ambito della
salute e sicurezza sul lavoro in possesso dei requisiti del Decreto Interministeriale 06 marzo 2013.
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DURATA: 100 ORE
+ 12 ORE DI VERIFICHE DI APPRENDIMENTO

QUOTA INDIVIDUALE DI PARTECIPAZIONE:
+ € 1.400,00 + IVA PER ASSQCIATI UP1 0 GIA
+€1.750,00 + IVA PER ALTRE AZIENDE

MODALITA E PERIODO:
562 EDIZIONE: MARZO - APRILE

572 EDIZIONE: OTTOBRE - NOVEMBRE

WEBINAR
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e Modulo B
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