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Professioni
Architetti, in Ance
si e insediata

la sezione In/Arch

)} Si e costituita nella sede di Ance Emilia-Ro-

magna la sezione regionale dell’lstituto nazionale di
Architettura (In/Arch), fondato nel 1959 da Bruno
Zevi e riconosciuto giuridicamente quale Istituto
Culturale. Nei giorni scorsi si € insediato il Consiglio
direttivo composto da Gioia Gattamorta (presiden-

te), Massimiliano Casavecchia (vicepresidente), An-
gela Maria Berdondini (segretario), Isotta Cortesi
(tesoriere) e i consiglieri Lamberto Amistadi, Clau-
dia Cagneschi e Alessandro Marata. L’istituto pro-
muove e coordina a livello nazionale e interna-
zionale gli studi sull’Architettura ed il dibattito po-

litico culturale che attorno ad essa si muove, al fine
di valorizzarne i principi e favorirne I’'applicazione
«mediante I'incontro delle forze economiche e cul-
turali del Paese che partecipano al processo edi-
lizio» per sollecitare «’interesse della collettivita,
cui é destinata la produzione architettonica».

Pomodoro Previsti investimenti per 100 milioni fra 2024 e 2028

Mutti. fatturato +138%:
oltre la meta dall'export
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Bilancio 2023
Credem,
221 min

in dividendi

M L'assemblea degli azioni-
sti di Credem ha approvato il
bilancio 2023: utile a 562,1
milioni di euro (+72,4%). 11 di-
videndo ammonta a 0,65 euro
per azione (0,33 nel 2022).
L'importo complessivo dei
dividendi e 221,4 milioni di
euro; negli ultimi cinque anni
il totale supera i 500 milioni.
Confermati gli amministrato-
ri in carica, con una piena pa-
rita di genere nel consiglio di
amministrazione. Il cda ha
confermato presidente Lucio
Igino Zanon di Valgiurata e
vicepresidenti Enrico Corradi
e Luigi Maramotti.

Ssica Giornata del Made in ltaly

RS

Its, studenti
alla Stazione
sperimentale

)} Gli studenti della classe prima del corso Its in Tecnico
superiore per lo sviluppo di nuovi prodotti alimentari hanno
partecipato alla Giornata del Made in Italy alla Ssica. Un
evento organizzato da Assica. «Coinvolgere gli studenti li
aiuta a sviluppare la consapevolezza dell’eredita che do-
vranno custodire e valorizzare con il proprio lavoro», dice
Francesca Caiulo, direttrice Its Tech&Food Academy.

Federmanager
Inclusivita:
la parita

di genere

e certificata

ro orgoglioso di far parte da
anni del mondo Federmana-
ger, che ancora una volta si
dimostra al passo con i tempi
e, con la Certificazione della
Parita di genere, sancisce
I'impegno della dirigenza ita-
liana ad aiutare le imprese ad
adottare politiche a favore
della riduzione del gender
gap». La parita di genere & un
tema su cui Federmanager
Parma lavora molto, in parti-
colare sotto la guida della vi-
cepresidente Elisabetta To-
deschini. Il traguardo rag-
giunto, commenta, «apre la
strada allo sviluppo di una
cultura manageriale basata
sulle competenze professio-
nali, ma arricchita da una cul-
tura del rispetto della Persona
(al di 1a del genere). La certi-
ficazione come strumento di
sviluppo organizzativo eco-
nomico con forti ricadute so-
ciali. Il gruppo Federmanager
ottiene la Certificazione della
parita di genere: una scelta
per il futuro».

Cisita Parma
«Clie»., fino

al 30 aprile
iscrizioni
aperte

SVILUPPO RISORSE PER L'AZIENDA

to attraverso due immagini
statiche - fotografie, illu-
strazioni, opere grafiche,
disegni, fumetti, collage, o
altro - per raccontare, an-
che in modo simbolico, un
cambiamento legato alle
proprie competenze. E
possibile candidarsi in for-
ma singola o associata e
proporre piu di un elabo-
rato: tutti i partecipanti
avranno la possibilita di se-
guire un talk formativo e i
vincitori - 11 selezionati da
una commissione regionale
e uno con il voto del pub-
blico - riceveranno in pre-
mio pacchetti personaliz-
zati per un’esperienza cul-
turale-ricreativa alla sco-
perta della nostra regione.
Non ci sono vincoli di eta
né di residenza o domicilio:
tutti possono partecipare e
diventare testimonial del-
I’Anno europeo delle com-
petenze in Emilia-Roma-
gna (www.europaqui-er.it).

Acquisti un immobile in classe A o B? Migliori la classe energetica? Tasso fisso o variabile? Passi da uno all’aitro
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