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)) E operativa Isybank, la nuova banca digitale di
Intesa Sanpaolo che si rivolge ai 4 milioni di clienti
del gruppo fruitori prevalentemente dei servizi ban-
cari digitali e orientati al mobile banking. La nuova
banca digitale & stata presentata a Milano dal ceo
di Intesa Sanpaolo, Carlo Messina, e da numerosi

manager del gruppo. Isybank & uno dei pilastri del
piano d’impresa di Intesa Sanpaolo 2022-2025,
che prevede 5 miliardi di euro di investimenti per
tecnologia e crescita del gruppo. Oltre 650 milioni
sono destinati alla realizzazione di Isybank, di cui
128 milioni sono stati investiti nel 2022, altri 152

milioni sono stimati nel 2023. Il piano per la tec-
nologia e la crescita impieghera direttamente 4mila
persone di Intesa Sanpaolo tra riconversioni pro-
fessionali e assunzioni di profili specifici, 2.000
delle quali nel solo ambito It. Ad oggi sono gia 400
gli specialisti dedicati alla nuova banca digitale.

Intesa Sanpaolo
Banca digitale:
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Investiti 650 min
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Cuori e motori L'evento ad Auto & Auto Reggio, un pulmino in comodato d'uso per i disabili

Nissan, elettrico e inclusione: marce in piu

Toro: «Batterie alimentate da generatori a bordo: consumi ridotti e fine dell'ansia»

DAL NOSTRO INVIATO
Roberto Longoni

)) Reggio Emiilia Troppo rare
le colonnine per reggere 1'auto
del futuro: Nissan punta all'elet-
tricita fai da te, con un generato-
re a bordo. Anche qui si fa il pie-

scherza) € da tempo coinvolto in
progetti solidali con Nissan. «So-
no qui per ringraziare e dare il
mio contributo» dice, annun-
ciando il dono di un concerto a
Reggio, mentre gli schermi evi-
denziano le date del suo «Senza
barriere tour». Poi, i quattro colo-

Cisl PR-PC
Roberto Varani
nuovo segretario

della Filca

}) Roberto Varani € il nuo-
vo segretario generale Fil-
ca Cisl: rappresentera i la-
voratori del settore edilizia
nelle province di Parma e

Piacenza. E stato eletto al-

no di benzina, ma solo per rica- | Nuova rano 1'occhio della bambola Da- I'unanimita dal direttivo del

ricare la batteria che alimenta il | tecnologia ruma, lasciando 1'altro «in bian- sindacato, durante il Con-

motore fupzionante sempre a | Sopra, il co», a sottolineare la missione da siglio generale della cate-

elettricita. E1'elettrico senza spi- | cantante compiere. goria, svoltosi a Parma.

na: e quindi senza vincoli. E la | Paolo Belli, Largo ai giovani ha sorriso pri- Fra le priorita di Varani: si-

tecnologia e-power: «batterie di | datempo ma che cominciasse 1'evento Eu- curezza sul lavoro, stabi-

costo inferiore, maggiori presta- | legato a genio Ghillani, largo alle donne lita occupazionale, inclu-

zioni, fine dell'ansia daricaricae | Nissan. A Equity, Inclusion: lo sforzo del | alla mensa, ai percorsi tattili peri | sottolinea il presidente. «Da noi sione sociale.

drastica riduzione dei consumi» | fianco, marchio giapponese di essere «<un | non vedenti. Abbiamo reso fruibi- | sono il 31%, ma nel mondo del-

sintetizza Marco Toro, presiden- | Federica luogo accogliente e rispettoso per | le lo sport, antidoto alla solitudi- | 'automobile solo il 22 - spiega

te e Ad di Nissan Italia. Con que- | Ghillani, tutti, indipendentemente da raz- | ne, a centinaia di disabili». Toro -. Federica e un bellissimo C()nfc()()perative

sta tecnologia, 1'auto che a ben- | titolare della za, orientamento sessuale, identi- Proprio a fare sport dovrebbe | esempio di donna, mamma e ti- D H .

zina (con il motore a scoppio) fa- | concessio- ta di genere, religione, disabilita, | servire il pulmino Nissan Town- | tolare di una delle migliori titolari alla l“eg10ﬂe

ceva 650 chilometri ora ne fa | naria Auto & | status socio-economico e altre | star messo a disposizione in co- | diconcessionarieinItalia». La pa- 250 delegati

mille. Gli automobilisti apprez- | Autoinsieme | differenze». A livello europeo, | modato d'uso perché persone in | drona di casa ricorda i 46 anni di \

zano. «Nel primo trimestre 2023 | con Marco Reggio Emilia (unica italiana) sie | difficolta siano portate in pale- | attivita dell'azienda di famiglia. all assemblea

- sottolinea - siamo cresciuti del | Toro, piazzata terza su nove nel premio | stra, in piscinao comunqueafare | «Mi preme sottolineare anche il

75% nel mercato italiano». presidente e European Capitals of Inclusion | attivita. «Valuteremo insieme le | 2014, data del nostro ingresso nel ) Sono 250 i delegati del-
E-power, e-motion, emozioni. | AddiNissan | and Diversity della Commissione | manifestazione di interesse pub- | mondo Nissan - dice Federica ’Emilia-Romagna che han-

Emozionata € Federica Ghillani, | Italia. europea. L'assessora comunale | blico» anticipa Annalisa Rabitti. | Ghillani -. Siamo fieri del lavoro no partecipato alla 41esi-

titolare di Auto & Auto, concessio- alla Cultura, al Marketing e alle | Sostenibilita significa abbattere, | di costruzione del nostro team: ma Assemblea nazionale di

naria (di parmigiani) che opera su Pari opportunita Annalisa Rabitti | oltre ai consumi, anche le barrie- | 1'obiettivo & essere parte attiva del Confcooperative. Il presi-

Reggio e Parma. A prendere la pa- ricorda quanto sia stato fatto per | re. Renderle sempre meno per- | territorio e rafforzare sempre pitt dente regionale Francesco

rola doveva essere il padre Euge- costruire una «Reggio Emilia sen- | cettibili & la sfida colta dall'asses- | lafiducia deinostri clienti». E ma- Milza: «Cura del territorio e

nio, e invece tocca a lei fare gli za barriere». Lungo 1'elenco delle | sora, con Toro, Federica Ghillani | gari conquistarla, da parmigiani, prevenzione al dissesto,

onori di casa nella concessionaria strutture realizzate per i diversa- | ePaolo Belli. Il cantante modene- | anche oltre 1'Enza. Un'altra bar- chiediamo piu investimenti

reggiana, nel segno del progetto mente abili: «dalla palestra all'ap- | se («ma mi sono limato la testa | riera abbattuta. € meno burocrazia».

Dei. L'acronimo sta per Diversity, partamento per la rieducazione, | per avere gli spigoli anch'io» ©RIPRODUZIONE RISERVATA




