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GAZZETTA DI PARMA

INFORMAZIONE COMMERCIALE

CISITA l Lente di formazione di Upi e Gia ha promosso uno studio dedicato al Responsabile del servizio di prevenzione e protezione

Una ricerca sul ruolo dell’'Rspp

Le attivita proposte sono in linea con le esigenze attuali e sono personalizzate sulla base dei cambiamenti avvenuti nel mondo del lavoro

isita Parma, ente di forma-

zione di Upi (Unione par-

mense degli industriali) e

Gia (Gruppo imprese arti-
giane), e attivo fin dal 1995 sul fron-
te della formazione in tema di sa-
lute e sicurezza sul lavoro, declinata
in un‘ottica di formazione e aggior-
namento continui, sia impegnando-
si a garantire una formazione in li-
nea con le esigenze attuali e perso-
nalizzata per ciascuna figura pro-
fessionale in riferimento ai bisogni
e ai cambiamenti del mondo del la-
voro, sia sul piano di una attivita co-
stante diricerca, studio e approfon-
dimento. Un approccio, quest'ulti-
mo, che rappresenta un vero e pro-
prio valore aggiunto in grado di ali-
mentare un osservatorio privilegia-
to sui risvolti piu attuali nel pano-

rama rappresentato dalla sicurezza
sul lavoro, arricchendo cosi anche i
contenuti di volta in volta affronta-
ti dai professionisti ed esperti di Ci-
sita Parma, andando a valorizzare
anche le attivita corsuali.

In questo quadro, per esempio, Ci-
sita Parma ha promosso negli scor-
si mesi uno studio dal titolo “La per-
cezione del ruolo dell'Rspp nell'or-
ganizzazione aziendale: dal D.Lgs.
626/1994 al D.Lgs. 81/2008, studio
pilota sul territorio di Parma’, rea-
lizzato grazie al coinvolgimento di
Diana Poli (ricercatore Inail presso la
sede di Parma) e di Chiara Ferri (re-
sponsabile dell'Area Sicurezza di Ci-
sita Parma).

La ricerca e stata sviluppata con lo
scopo di mettere in luce vari aspetti
- tra modifiche, criticita e nuovi bi-
sogni - relativi alla figura e al ruolo
dell'Rspp (Responsabile del servizio
di prevenzione e protezione) attra-
verso una survey condotta coinvol-
gendo gli Rspp di Parma e provin-
cia, fornendo un excursus sull'evo-

UN COMPARTO
IN EVOLUZIONE

I mondo della sicurezza sul lavoro

e in continuo aggiornamento. Per
questo & importante che ogni
addetto sia perfettamente formato,
in modo tale da ridurre i potenziali
rischi in ambito professionale.

luzione di questo importante ruo-
lo in materia di sicurezza sui luoghi
di lavoro dall'introduzione del D.Lgs
626/94 a oggi.

Lobiettivo dello studio & stato
quindi quello di analizzare la figura
dell'Rspp e la sua evoluzione, met-
tendo a fuoco i principali elemen-
ti di interazione con gli altri attori
della sicurezza per valutarne anche
i possibili sviluppi futuri.

Lanalisi e stata
presentata lo scorso
giugno nel congresso
settoriale di Cagliari

La ricerca, dopo essere stata pre-
sentata al 38° Congresso Naziona-
le dilgiene Industriale e Ambientale
(Cagliari, 22-24 giugno 2022), e sta-
ta ora oggetto di un articolo pubbli-

cato alcuni giorni fa sul portale spe-
cializzato “PuntoSicuro” (www.pun-
tosicuro.it), uno dei quotidiani onli-
ne di riferimento del settore, dove
emerge tra gli articoli piu letti ri-
scontrando un notevole interesse
da parte dei lettori.

Chi fosse interessato ad avere mag-
giori informazioni puo rivolgersi di-
rettamente a Chiara Ferri, ferri@ci-
sita.parma.it, 0521 226535.

DIPENDENTI E AUTONOMI

Il Testo unico del 2008
viene applicato in toto

Il Decreto legislativo 81 del 2008, conosciuto anche come Testo
unico, & il documento normativo di riferimento in Italia per
quanto riguarda la salute e la sicurezza sul lavoro. Si tratta di
un insieme di prescrizioni che vengono applicate in toto nel
nostro Paese: questo significa che devono attenersi a queste
non solo i dipendenti pubblici e privati, ma anche i lavoratori
autonomi che collaborano con aziende.

NEL DETTAGLIO Dai controlli sanitari alle prescrizioni

Sono molte le tematiche
contenute nel Decreto

Sono diversi gli aspetti trat-
tati all'interno del Decreto
legislativo 81 del 2008. Il Te-
sto unico, che guarda alla sal-
vaguardia della salute e del-

la sicurezza sul lavoro, tratta
per esempio i temi della for-
mazione e dei controlli sani-
tari da effettuare in ambito
aziendale. All'interno del do-
cumento si trovano anche ri-
ferimenti
dei rischi che possono corre-
re potenzialmente i lavorato-
ri, oltre alle prescrizioni rela-
tive alla prevenzione degli in-
cidenti e alla nomina delle fi-
gure che, all'interno delle im-
prese, si occupano di salute e
sicurezza degli operatori.

alla  valutazione

* RSPP

® Preposti

¢ Addetti alle emergenze
® RLS

¢ Lavori in quota

e Lavoratori
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PER INFORMAZIONI:

Chiara Ferri - ferri@cisita.parma.it
Maria Carparelli - carparelli@cisita.parma.it

SICUREZZA SUL LAVORO

SI ORGANIZZANO CORSI PER:

e Utilizzo delle attrezzature di lavoro

® Formatori

e Lavori elettrici fuori e sotto tensione

e Utilizzo del DAE

¢ Dirigenti

® DPI 3° categoria

® Spazi confinati o sospetti di inquinamento

Disegnamo insieme un mondo del lavoro sicuro

METODOLOGIE DI
APPRENDIMENTO
INTERATTIVE E
SEMPRE INNOVATIVE

Offerta formativa di alta qualita e argomenti sempre aggiornati, in linea con la normativa vigente




