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FUTURO [ Il know-how avra cosi un ruolo seffipre piti centrale

Effetto e-commerce

sull’'occupaziohe

Uno studio rivela

I nuovi Inserimenti
previsti da qui al
2030: leader e addetti
al magazzino trale
figure piu ricercate

a formazione nell’am-

bito della Logistica sa-

ra sempre plu Impor-

tante. Negll annl a ve-
nire, in modo particolare, sara
una delle caratteristiche che
permetteranno di trovare plu
facilmente lavoro In questo
comparto

STIME IN POSITIVO

Gla, perche il settore del tra-
sportl e della logistica vede
rosa nel medio periodo

Secondo un'analisl sul trend
accupazionall del settore con-
dotta da Manpower Group, In

sinergla con Pearson ed EY |
comparto dovrebbe avere una
crescita costante fino al 2030
Lo studio & finalizzate allo svi-
luppo di un modello predittive
della domanda di profill pro-
fessionall @ competenze In fta-
lia nel prossimi 10 anni

Uno del motivl principalli pe
la crescita @ Il cambio di rotta
che molte aziende hanno do-
vuto attuare in seguito all'e-
splosione della pandemia: |3
presenza online sta sostituen
do spesso | canall tradiziona-
li di vendita e le spediz ionl ge-
nerate  dall'e-commerce  du-
rante |l lockdown sono au-
mentate del 103%. Questa cre-
scita, pero, e rimasta costante

LALLARME

Formazione @ nuove
assunzioni diventeranno
sempre plu centrall anche
per l'autotrasporto, un
comparto legato a doppio
filo a quello della Logistica.
Soprattutto dopo I'allarme
landato dall’ assoclazione IRU
(International Road Transport
Union) sulla carenza di autistl
Un'allerta che arriva con la
diffusione ded risultati di uno
studio che ha interessato
oltre 800 aziende di trasporto

Il settore ora riparte
ma mancano gli autisti

su strada in 23 Paesl europel
ed extraeuropel e dal quale
emerge come, nel corso di
quest anna, in parallelo alla
crescita di domanda di servizi
di trasporto, aumentera
anche la carenza di awtisti
con una media di circa il 25%
rispetto al 2020. La causa
principale di questa “fuga dal
camion”? Va ricercata nella
mancanza di formazione,
competenze e professionalita
deghl autotrasportaton.

anche dopo la fase plu diffic-
le, attestandosi al +68 5% ri-
spetto al periodo prepande-
mico

Lo studio di Manpower ha cer-
cato anche di Individuare le fi-
gure che saranno plu richieste
nel prossimi dieci annl. Secon-
do l'indagine, | team leader e
responsabili di magazzino ve-
dranno una crescita del 3%, gli
autistl con patentl speciall del
26%, gl spedizionler] del 7%
e gl addetti alla logistica e al
magazzino dell'15%. Il setto-
re, guindl, non solo ha mostra-
to ancora una volta la sua resi-
llenza, ma anche |a capacita di
ghocare un ruolo di primo pla-
no nello scenario economico.
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Logistica e Digitale:
le competenze per trovare lavoro

Cisita Parma offre diversi corsi di specializzazione per formare
alcune delle figure piu ricercate da questo importante comparto

Nel panorama attuale, attraversato dal primi Sl tratta di corsi rivolti alle donne che hanno
segnall di ripresa invista dell auspicata uscita residenza o domicilio nella nostra Reglone e
dalla crisi indotta dalla pandemia da Covidg, che sono in possesso di una qualifica o diun
sul fronte del mercato del lavoro assumono diploma professionale, oppure di un titolo di
un'importanza ancora piu rilevante le competerze  Istruzione secondaria superiore o ancora di un
innovative legate nello spedfico alle tematiche titolo universitario. In particolare, | prossimi
quali qualle rappresentate dal mondo digitale corsd, in avvio a settembre, sono: “Collaborazione
e dalla logistica. In questo quadro Clsita Parma attraverso le tecnologie digitall, netiquette
socleta per |a formazione di UP1 e GIA, e attivitasu  gestione identita digitall” e “Sviluppo e

piis fronti per offrire sla al giov ani neo-diplomati rielaborazione contenuti digital’ ».

sla a chi & in certa di lavoro o di nuova occupazione  Sul fronte delle offerte formative progettate
opportunita concrete ed efficacl per acquisire per | giovani neo-diplomati ma non solo, Clsita

quelle ompetenze oggl ricercate dalle aziende.
Tra le diverse proposte formative troviama, per

esempia, | corsi " Digital Women', percors gratuiti

Parma ha presentato a richiesta di finargiamento

sempre alla Regione Emilia-Romagna | due
corsi IFTS (Istruzione & Formazione Tecnica

per lo sviluppo di nuove competenze digitall Superiore) " Tecnico per la programmazione del
specificamente dedicati all universo femminile. diclo logistico integrato di immagazzinamento,
Come sottolinea Annalisa Roscelll, Responsabile trasporto e spedizione” e “Tecnico perla
Area Fondo Soclale Europeo di Csita Parma e progettarione e lo sviluppo di applicazion
coordinatrice di questi corsl, «si tratta di un informatiche per la Fabbrica digitale”. «Sono
progetto dedicato alle donne, cofinanziato dalla due percorsi professionalizzanti - evidenzia la
Regione Emilla-Romagna con il FSE e organizzato coordinatrice Sara Conz - progettati raccogliendo
dagli entl di formazione FormaFutura, lrecoop, le indicazioni delle Aziende partner. | corso in
Demetra e Iscom, oltre a nol di Csita. | percors amibito logistica ha Moblettivo di plasmare un
sono rivolti a tutte coloro che vogliono acquisire tecnioo esperto in grado di programmare in modo
nuove competenze digitall che possano arricchire  Integrato le attivita di approvvigionamento,
e potenziare Il proprio bagaglio professionale immagazinamenta, trasporto e spedizione
oppure rafforzare le proprie skills. di merd, gestendane | relativi flussi materiall,
documentali e informativi L'altro percorsa,

invece, mira a formane un protessionista

Sl tratta in entrambi | casl di profili
altamente specializzati e ricercati dal
mondo del lavors.
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CORSIIFTS

520 ORE DI AULA + 280 ORE DI STAGE = B0D ORE DI CORSD

TECNICO PER LA PROGETTAZIONE E LO SVILUPPO D1
APPLICAZIONI INFORMATICHE PER LA FABBRICA DIGITALE

NOVEMBRE 2021 - SETTEMBRE 2022

TECHICO PER LA PROGRAMMATIONE DEL CICLO LOGISTICO
INTEGRATO DI IMMAGAZZINAMENTO, TRASPORTO E SPEDIZIONE

520 ORE 0 AULA + 280 ORE 0| STAGE = BOD ORE D1 CORSD
ISCRIZIONI ENTRO IL 16 NOVEMBRE 2021

PER INFO E ISCRIZIONI: SARA CONZ, conz@cisita.parma.it - 0521.226524
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