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BPER
Assegnato il premio Monzani

M A Modena cerimonia di consegna del premio di studio Guido
Monzani 2018, destinato agli studenti laureati presso la facolta
di Economia dell’Universita di Modena e Reggio Emilia che
hanno discusso una tesi di laurea magistrale in materie eco-
nomiche. Il vincitore di questa edizione e Julian Tomasi, al quale
il presidente di Bper Banca Pietro Ferrari ha consegnato il ri-
conoscimento del valore di 2.750 euro.

POSTE ITALIANE
Bollo auto, pagamento facilitato

M Anche in provincia di Parma & possibile pagare il bollo auto, in
scadenza il 31 gennaio, nell’ufficio postale piu vicino. Basta
semplicemente comunicare all’'operatore i dati (codice regione,
targa, tipo veicolo ed eventuale riduzione), senza preoccuparsi
di calcolare I'importo dovuto e senza compilare alcun modulo.
Tutti gli sportelli postali parmensi possono collegarsi diret-
tamente con I'archivio delle tasse automobilistiche.

Ict Cedacri acquisisce Oasi
L'operazione vale 151 milioni

Il gruppo rafforza
ulteriormente la sua
leadership, Closing
nel mese di febbraio

M Cedacri rafforza ulterior-
mente la sua leadership di
mercato, attraverso un'opera-
zione strategica e mirata.

La societa di Collecchio, nel
cui capitale &€ recentemente
entrata Fsi al fianco dei tra-
dizionali soci bancari, ha an-
nunciato insieme a Nexi, la
sottoscrizione di un accordo
per l'acquisizione da parte di
Cedacridel 100% di Oasi (Out-
sourcing applicativo e servizi
innovativi).

OASI

Oasi € il leader in Italia nel
software e nelle soluzioni in-
formatiche integrate per an-
tiriciclaggio e segnalazioni di
vigilanza utilizzate da ban-
che, assicurazioni e altre isti-

tuzioni finanziarie.
L'operazione permettera a
Cedacri, attraverso l'integra-
zione delle soluzioni di Oasi di
rafforzare ulteriormente la
propria leadership nel mer-
cato del software e dei servizi
informatici per le istituzioni
finanziarie, oltre che di pro-
seguire il proprio percorso di
crescita.

GLI OBIETTIVI

In particolare, Oasi offrira a
Cedacri I'opportunita di con-
solidare asset e competenze
strategichenelle aree delle se-
gnalazioni di vigilanza e del-
lantiriciclaggio; offrire al-
I'ampio portafoglio di clienti
diOasile proprie soluzioniin-
formatiche e i propri servizi
ad alto valore aggiunto; non
ultimo ottenere sinergie in-
dustriali.

L’accordo prevede che allada-
ta di efficacia dell’'operazione
Cedacri riconosca a Nexi un
corrispettivo di 151 milioni

CEDACRI Lad Corrado Sciolla

che dovra peraltro tener con-
to di eventuali aggiustamenti
derivanti anche dalla posizio-
ne finanziaria netta della so-
cieta.

11 closing dell’operazione €&
previsto nel mese di febbraio,
a seguito del completamento

di alcune formalita previste
nell’accordo.

L’operazione sara finanziata
da Cedacri attraverso un pre-
stitoin pool organizzato daun
consorzio di 14 istituti finan-
ziari, azionisti e non.

1 COMMENTI

«Sono sicuro che I'acquisizio-
ne consentira a Cedacri di
consolidare, attraverso Oasi,
la leadership nel mercato
reg-tech ediperseguire al me-
glio ulteriori ambiziose op-
portunita di crescita» affer-
ma Corrado Sciolla, ammini-
stratore delegato di Cedacri.
«Qasi rappresenta un’eccel-
lenza Italiana nel business
delle attivita regolatorie e di
compliance - sottolinea Paolo
Bertoluzzo, amministratore
delegato di Nexi - e siamo con-
vinti che potra continuare il
suo percorso di crescita. La
sua cessione é coerente con la
strategia di massima focaliz-
zazione di Nexi sulle attivita

legate ai pagamenti e conso-
lidala nostra missione: essere
la Paytech a fianco delle ban-
che nello sviluppo dei paga-
menti digitali nel nostro Pae-
Se».
«Siamo molto contenti per-
ché la societa potra prosegui-
renel proprio percorsodi cre-
scita come parte di un gruppo
che penso possa proporre ai
numerosi clienti di Oasi una
gamma completadiprodottie
servizi ad alto valore aggiunto
- éilcommento di Alfredo Pal-
lini, amministratore delegato
di Oasi, che restera alla guida
della societa anche dopo l'o-
perazione.
Cedacri é stata assistita du-
rante le trattative da Equita
come advisor finanziario e
dallo studio Mazzoni Regoli
come advisor legale. Nexi &
stata assistita da Ubs e Me-
diobanca come advisors fi-
nanziari e dallo studio Den-
tons come advisor legale.
r.eco.

Confindustria «Sono 193mila i tecnici
da assumere, uno su tre non si trova»

Sono le previsioni 2019-2021 per meccanica,
Ict, alimentare, tessile, chimica, legno-arredo

H Con «quota cento» saranno
20mila in piu le uscite dalle
industrie dei settore chiave
del Made in Italy, dunque si
creano piu opportunita di la-
voro, ma non ci sono abba-
stanza giovani pronti a co-
glierle. Manca una formazio-
neinlineaconle esigenze del-
I'industria. Cosi, complessi-
vamente, saranno circa
193mila le figure professiona-
li che «gli imprenditori cer-
€ano con urgenza» per assun-
zioni nel triennio 2019-2021

per meccanica, Ict, alimenta-
re, tessile, chimica, legno-ar-
redo, ma - avverte via dell’A-
stronomia, al venticinquesi-
mo appuntamento con la
giornata nazionale Orienta-
giovani - «uno su tre sara in-
trovabile». Colpa della la
«scarsita complessiva dell’of-
ferta formativa che ¢ carente
soprattutto per le competen-
ze tecnico-scientifiche me-
dio-alte». Le previsioni sono
frutto di elaborazioni dell’A-
rea lavoro, welfare e capitale

umano. Il vicepresidente di
Confindustria, Giovanni Bru-
gnoli, sottolinea che «le im-
prese hanno fame di talento»
ma «c’é bisogno di una for-
mazione aperta all'indu-
stria». Secondo le stime in tre
anni, nel «cuore» industriale
del Made in Italy le imprese
cercheranno 68mila persone
da assumere nellameccanica,
18mila per chimica, farma-
ceutica, fabbricazione di pro-
dotti in gomma e plastica,
45mila nell'let, 3omila nel
settore alimentare, bevande e
tabacco, 21mila nel tessile,
11mila nel legno-arredo.
r.eco.

Emilia Romagna Beldi:
«Servono figure trasversali»

M Confindustria Emilia-Romagna e Federmanager Emilia-Ro-
magna hannorealizzato nel 2018 il progetto «Expertise Road».
«Cresce il bisogno di figure professionali trasversali, in grado
di avere una visione integrata dei processi aziendali spiegail
vicepresidente di Confindustria Emilia-Romagna Corrado Bel-
di - ma anche specializzate in innovazione di prodotto, pro-
cesso e packaging, automazione e robotizzazione, sviluppo di
prodotti smart interconnessi, gestione e analisi di big datay.
Trai profili con il gap piu elevato si evidenziano, in particolare,
nella meccatronica il product&market innovation manager,
nel packaging-automazione il tecnico in progettazione sof-
tware con vocazione It, nella motoristica il tecnico esperto di
soluzioni di data analytics, nell’alimentare il tecnico in mec-
catronica esperto in processi produttivi alimentari.
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IVA E COMMERCIO
INTERNAZIONALE

M 1l corso, in programma il 15
febbraio, propone un esame
ragionato della normativa e
degli adempimenti Iva nelle
operazioni con l'estero sia in
ambito comunitario che
extra-Ue, alla luce delle di-
sposizioni attualmente vigen-
ti. Si analizzeranno i principali
articoli utilizzati nella fattu-
razione delle operazioni con
T'estero e verranno individuati
i relativi adempimenti per es-
sere impeccabili nei confronti
di dogane ed erario, tanto nel
ciclo attivo quanto in quello
passivo. Info: Lucia Tancredi,
tancredi@cisita.parma.it

COMPETENZE
E JOB DESCRIPTION

H Obiettivi del corso che si
terra il 19 febbraio: fornire gli
strumenti per elaborare il pro-
filo descrittivo delle posizioni
professionali, al fine di defi-
nire una mappa esaustiva delle
competenze necessarie a rico-
prire in modo adeguato i ruoli
lavorativi; favorire I'organizza-
zione nei suoi eventi gestionali
e permettere di verificare se i
propri collaboratori ricoprono
adeguatamente le posizioni as-
segnate; pianificare percorsi
formativi ad hoc, soppesare
l'efficacia dei ruoli, progettare
percorsi di carriera e attuare
un’adeguata politica di fide-
lizzazione. Info: Lucia Tancre-
di, tancredi@cisita.parma.it

LA GESTIONE
DEGLI ACQUISTI

M 11 Buyer ha la necessita di
conoscere lintero processo
d’acquisto e di guidare quello
relativo alle commodity asse-
gnategli con competenza e au-
torevolezza: deve individuare
e valutare i migliori fornitori
sul mercato e acquistare alle
migliori condizioni possibili. Il
corso, in partenza il 20 feb-
braio, fornisce tutti gli stru-
menti e le tecniche per la-
vorare con efficacia. Info: Lu-
cia Tancredi, tancredi@cisi-
ta.parma.it

Aiop Sanita privata, in Regione
Focus su contratto e priorita

Sul tavolo i punti cruciali della politica
sanitaria regionale. Il Ccnl é scaduto nel 2018

B Negli uffici dell’assessorato
regionale alle Politiche per la
salute, una rappresentanza
dell’Aiop ha incontrato il pre-
sidente della Regione Stefano
Bonaccini el’assessore Sergio
Venturi. L'incontro si & tenuto
nell’ambito del confronto in
atto sul rinnovo dell’accordo
regionale per il prossimo
triennio, scaduto il 31 dicem-

bre. Sono statitoccatiitemidi
attualita che, alla luce della
recente approvazione della
Finanziaria e delle risorse
messe a disposizione del Fon-
do sanitario nazionale, rap-
presenteranno perimesiave-
nire i punti cruciali della fu-
tura politica sanitaria anche
in Emilia-Romagna. Le parti
si sono trovate concordi su al-

cuni punti programmatici
che andranno sviluppati a be-
neficio dei cittadini e degli
utenti, in particolare stata ri-
levata la necessita di mante-
nere alta I’'attenzione sui temi
di politica sanitaria che la Re-
gione si & data nell’'ultimo
biennio. Vanno ulteriormen-
te migliorate le condizioni di
accesso dei cittadini alle pre-
stazioni sanitarie sia sotto il
profilo dei tempi di attesa che
della prossimita dei servizi.
r.eco.

Conai Gestione degli imballaggi:
le novita su carta e plastica

Upi, in collaborazione con il Gia, organizza
un incontro il 30 gennaio a Palazzo Soragna

M L'Unione Parmense degli
Industriali, in collaborazione
con il Gruppo Imprese Arti-
giane, ha organizzato per
mercoledi 30 gennaio alle ore
14,30, a Palazzo Soragna, un
incontro di approfondimento
sugli adempimenti Conai a
carico delle imprese, con par-
ticolare attenzione alle novita
relative alla gestione degli im-

ballaggi nel 2019. A tal pro-
posito, unfocus specifico sara
dedicato alle nuove procedu-
reriguardantiicommercianti
di imballaggi vuoti, le proce-
dure semplificate introdotte
per i «piccoli commercianti»
e lillustrazione della modu-
listica relativa. Inoltre, verra
illustrato il progetto di diver-
sificazione contributiva per

gliimballaggiin carta, sul mo-
dello delle modalita gia pra-
ticate pergliimballaggiin pla-
stica, dedicato in prima bat-
tuta agli imballaggi poliac-
coppiati a prevalenza carta,
idonei al contenimento di li-
quidi, in forza del quale e stato
modificatoil Cac perlacartae
che prevede un aumento del
contributo per alcune tipolo-
gie di imbllaggi. Relatrice del-
I'incontro sara Irene Piscopo
di Conai.

r.eco.




