
FORMAZIONE  DA AGGIORNARE ENTRO L’11 GENNAIO 2017 
 

 

DATORE DI LAVORO CHE RICOPRE IL RUOLO DI RSPP 

 Decorrenza 

Aggiornamento 

Ore Scadenza 

 

Coloro che hanno frequentato corsi ex art.3 D.M. 16 gennaio 1997 o corsi 

con contenuti conformi ad esso. 

 

Dal 11/01/2012 

Rischio alto = 14 ore 

Rischio medio = 10 ore 

Rischio basso = 6 ore 
11/01/2017 

 

 

FORMAZIONE LAVORATORI 

 Decorrenza 

Aggiornamento 

Ore Scadenza 

 

Coloro per i quali il Datore di lavoro dimostri alla data dell’ 11 gennaio 

2012 di aver svolto una formazione -  erogata dopo l’11 gennaio 2007 -nel 

rispetto delle previsione normative (art.22 d.lgs 626/94, art. 1 D.M. 16 

gennaio 1997, art. 37 d.lgs 81/08) e dei contratti collettivi di lavoro. 

 

Dal 11/01/2012 6 ore 11/01/2017 

 

 

FORMAZIONE PREPOSTI 

 Decorrenza 

Aggiornamento 

Ore Scadenza 

 

Coloro per i quali il Datore di lavoro dimostri alla data dell’ 11 gennaio 

2012 di aver svolto una formazione -  erogata dopo l’11 gennaio 2007- nel 

rispetto delle previsione normative ( art. 37 d.lgs 81/08) e dei contratti 

collettivi di lavoro. 

 

Dal 11/01/2012 6 ore 11/01/2017 

 



 

FORMAZIONE DIRIGENTI 

 Decorrenza 

Aggiornamento 

Ore Scadenza 

 

Coloro che dimostrino di aver svolto alla data dell’ 11 gennaio 2012 una 

formazione con contenuti conformi all’art.3 D.M. 16 gennaio 1997. 

 

Dal 11/01/2012 6 ore 11/01/2017 
 

Coloro che dimostrino di aver svolto - alla data dell’ 11 gennaio 2012 -una 

formazione con contenuti conformi al modulo A per RSPP/ASPP. 

 

 

 

Per informazioni contattare: Chiara Ferri, ferri@cisita.parma.it / tel. 0521.226500 


