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AVVISO DI SELEZIONE PER LA PARTECIPAZIONE AL PROGETTO ERASMUS PLUS KA1
“MOVET FAST - Mobility Of VET Forward Automotive Sector Traineeships”

Art. 1 INTRODUZIONE

Il progetto “MOVET FAST - Mobility Of VET Forward Automotive Sector Traineeships” beneficia di un
finanziamento reso disponibile dalla Comunita Europea al Consorzio italiano di Moblita di cui al successivo
Art. 2, nell’lambito del programma Erasmus + - Azione KA 1 Mobilita individuale ai fini dell'apprendimento -
Ambito VET, di cui all'Invito a presentare proposte 2014 (EAC/S11/13) — Progetto n° 2014-1-1T01-KA102-
002215

L’avviso, rispettivamente nel primo intervento di pubblicizzazione del 02/04/2015 e nel presente
intervento, mette a disposizione complessivamente:

- 24 borse di studio per svolgere un'esperienza di mobilita per I'apprendimento all'estero, di durata
paria 63 giorni, che prevede |'ospitalita e I'inserimento presso aziende in Regno Unito, Olanda,
Francia, Polonia, Svezia, Germania, Austria

- 48 borse di studio per svolgere un'esperienza di mobilita per I'apprendimento all'estero, di durata
pari a 35 giorni, che prevede |'ospitalita e I'inserimento presso istituti di istruzione e formazione
tecnica e aziende in Regno Unito, Olanda, Francia, Polonia, Svezia, Germania, Austria

Fino a 6 borse di studio per la mobilita di durata pari a 35 giorni sono riservate a candidati con bisogni
speciali e prevedono la copertura dei costi anche per i relativi accompagnatori individuali

Art. 2 CONSORZIO DI MOBILITA
La gestione delle mobilita individuali di cui all'Art. 1 & affidata al Consorzio italiano di Mobilita composto da:

1. Coordinatore del Consorzio e titolare del finanziamento
a. Cisita Parma srl

2. Istituti di Istruzione Secondaria Superiore “sending”:
a. lISS "Gadda" Fornovo di Taro (PR)
b. [ISS "Berenini" Fidenza (PR)
c. 1ISS "Ferrari" Maranello (MO)

3. Partner "Intermediary" italiani (con compiti di facilitare le opportunita di inserimento all’estero)
a. Forma Futuro
b. Dallara Automobili
c. Regione Emilia-Romagna
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Art.3 DESTINAZIONI PREVISTE

Il Consorzio italiano di Mobilita si & costituito per favorire la mobilita individuale per scopi di
apprendimento di conoscenze e competenze riferibili in via prioritaria al settore meccanico e automotive.

| partecipanti possono esprimere preferenza per la loro destinazione verso i seguenti paesi europei:
AUSTRIA

FRANCIA

GERMANIA

OLANDA

POLONIA

REGNO UNITO

SVEZIA

Per l'organizzazione della permanenza nei diversi paesi esteri e dell'inserimento in imprese e istituzioni
scolastiche, il Consorzio italiano di Mobilita si avvale della collaborazione in loco di partner (scuole e
istituzioni formative) opportunamente individuati e selezionati sin dalla fase di candidatura del progetto.

Art.4 MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA
Viste le 36 borse di mobilita complessivamente assegnate con precedente avviso del 02/04/2015, con il

presente avviso si mettono a disposizione le rimanenti 36 borse di studio disponibili per la seconda
annualita prevista dal progetto (2016), secondo la seguente scadenza:

Chiamata prevista per Scadenza per la Periodo previsto di N° Borse disponibili per
I'annualita 2016 presentazione della permanenza all'estero | I'anno 2016
domanda da parte degli
interessati
12 borse di studio per
svolgere un'esperienza
di mobilita di 63 giorni
presso aziende
Da stabilire fra Aprile e | 24 borse di studio per
1 CHIAMATA 12/12/2015

2016 e Settembre 2016 | svolgere un'esperienza
di mobilita di 35 giorni
presso istituti di
istruzione e
formazione tecnica

e/o aziende
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Per la presente chiamata, considerate le mobilita gia usufruite a valere sul precedente intervento di
pubblicizzazione del 02/04/2015, fino a 5 borse di studio per la mobilita di durata pari a 35 giorni sono
riservate a candidati con bisogni speciali e prevedono la copertura dei costi anche per i relativi
accompagnatori individuali.

La domanda di candidatura dovra essere consegnata in forma cartacea entro i termini di scadenza definiti
per la chiamata (art. 1 del presente avviso) presso l'ufficio alunni del proprio istituto di appartenenza
completa della seguente documentazione:

1. Modulo di candidatura [scaricabile come allegato 1 al presente avviso] compilato e firmato con
relativi allegati

2. Curriculum vitae in formato europeo in italiano e in lingua inglese (modello scaricabile da
https://europass.cedefop.europa.eu/editors/it/cv/compose )

La busta contenente tutta la documentazione dovra riportare la dicitura “Candidatura progetto Erasmus +
- Movet Fast”

Art. 5 REQUISITI PER L’AMMISSIONE

a) Requisiti formali
Possono candidarsi per svolgere I'esperienza di mobilita per I'apprendimento all’estero:

1. Studenti delle classi IV e delle classi V nell’anno scolastico in corso al momento di presentazione
della domanda, frequentanti presso uno dei seguenti Istituti:

- 1SS “Berenini” di Fidenza (PR)
- 1ISS “Gadda” di Fornovo (PR)
- lISS “Ferrari” di Maranello (MO)

2. Diplomati che al momento dell'avvio previsto dell'esperienza di mobilita (cfr. Art. 4 del presente
Awviso) abbiano conseguito il diploma entro i 12 mesi precedenti presso uno dei seguenti istituti:

- 1ISS “Berenini” di Fidenza (PR)
- 1SS “Gadda” di Fornovo (PR)
- 1ISS “Ferrari” di Maranello (MO)

b) Requisiti di competenza linguistica

| candidati dovranno possedere competenze di lingua inglese scritta e parlata pari al livello B1 del Quadro
comune europeo di riferimento per la conoscenza delle lingue e dovranno dimostrare un livello di
autonomia che consenta loro di: Comprendere i punti chiave di argomenti familiari che riguardano la
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scuola, il tempo libero ecc. Muoversi con disinvoltura in situazioni che possono verificarsi mentre si viaggia
all’estero. Produrre un testo semplice relativo ad argomenti che siano familiari o di interesse personale.
Esprimere esperienze ed avvenimenti, sogni, speranze e ambizioni e spiegare brevemente le ragioni delle
proprie opinioni e dei propri progetti.

Livelli inferiori di autonomia in lingua inglese (comunque non inferiori al livello A2 - Elementare) sono
compatibili con I'ammissione all'esperienza di mobilita solo previa frequenza delle attivita di potenziamento
linguistico nella lingua del paese ospitante previste dal progetto.

Art.6 POSTI DISPONIBILI PER CIASCUN ISTITUTO SENDING

Al fine di garantire un'equa distribuzione dell'opportunita fra i destinatari ammissibili (Studenti e Diplomati)
provenienti dai diversi istituti scolastici del Consorzio di Mobilita, per I'annualita 2016 di realizzazione del
progetto, le 36 borse complessive (cfr. Art. 4) sono rese disponibili con le seguenti riserve di quota:

Tipo di mobilita Di cui posti riservati a | Di cui posti riservati a | Di cui posti riservati a
prevista 1ISS Gadda 1ISS Berenini 1ISS Ferrari

12 borse di studio per
svolgere un'esperienza
di mobilita di 63 giorni
presso aziende

24 borse di studio per
svolgere un'esperienza
di mobilita di 35 giorni
presso istituti di 8 8 8
istruzione e/o
formazione tecnica o
aziende

Art. 7 COMMISSIONE GIUDICATRICE
La commissione giudicatrice delle candidature sara composta da:

- Dirigente Scolastico dell’lISS di appartenenza o suo delegato

- Docente della scuola di discipline tecniche

- Docente della scuola di lingua inglese

- Project Manager del Consorzio di Mobilita

- Rappresentante delle imprese nominato dal Consorzio di Mobilita
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Art. 8 FASI E CRITERI DELLA SELEZIONE

La selezione dei candidati avverra in date da destinarsi, oggetto di comunicazione almeno una settimana
prima ai singoli candidati (al recapito mail indicato nel modulo di domanda, di cui all'allegato 1) e
pubblicato sul sito web di ciascun istituto scolastico sending e sul sito web del Coordinatore del Consorzio
(www.cisita.parma.it) e prevedera le seguenti fasi:

L'istruttoria di valutazione delle domande pervenute prevede la seguente articolazione di fasi.
1. Analisi della documentazione cartacea:

- rispetto dei termini per la presentazione della domanda;

- completezza del modulo di candidatura e della documentazione da allegare;

2. Analisi del modulo di candidatura e del Curriculum Vitae
- verifica del possesso dei requisiti formali di ammissione previsti all'Art.5 del presente avviso;

A seguito di verifica della correttezza formale della domanda, verra stilato I'elenco dei candidati idonei a
sostenere il colloquio individuale, di cui al successivo punto 2.

3. Colloquio individuale (riservato a coloro che risulteranno formalmente idonei in seguito all'analisi di cui
ai punti precedenti). Oggetto della valutazione in fase di colloquio saranno

- il percorso formativo del candidato

- le motivazioni e gli interessi verso |'esperienza di mobilita (colloquio motivazionale in italiano)

- il livello di conoscenza linguistica (colloquio in lingua inglese)

A seguito dell’analisi e del colloquio verra stilata una graduatoria dei candidati idonei per I'esperienza di
mobilita, diversa per ogni singolo Istituto scolastico, fino a concorrenza dei posti disponibili (cfr. Art. 6 del
presente avviso), attribuendo un punteggio secondo i seguenti criteri:

1) Profitto complessivo, conseguito nell'a.s. in corso comprensivo della media dei voti e della condotta

a. 6<M<7:2punti
b. 7<M<8:4 punti
c. 8<M<10:6 punti

2) Frequenza a percorsi di studio maggiormente attinenti al settore professionale individuato dal
progetto (meccanica —automotive)

Indirizzo Meccanica/Meccatronica: 8 punti

Indirizzo Elettrotecnica/Elettronica/Logistica: 7 punti
Indirizzo Informatica /Chimica/Scienze Applicate: 6 punti
Indirizzo Economico/Commerciale: 5 punti

o0 oo
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3) Possesso di certificazioni linguistiche, di informatica o di disegno CAD: per ogni certificazione
posseduta 1 punto

4) Stage lavorativi/alternanza scuola-lavoro: per ogni stage effettuato 1 punti

5) Pari opportunita di genere: alle candidate donne 2 punti
6) Esito del colloquio motivazionale: fino a 10 punti

7) Esito del colloquio in lingua inglese: fino a 4 punti

L'esito della selezione sara reso pubblico sul sito web degli Istituti Scolastici e sul sito web del Coordinatore
del Consorzio di Mobilita (www.cisita.parma.it) e conterra la graduatoria dei candidati ammessi e una lista
di attesa di candidati idonei, ma non selezionati, da utilizzare in caso di rinuncia al progetto da parte dei
candidati selezionati.

Il Paese di destinazione dei partecipanti verra assegnato sulla base delle preferenze espresse nel modulo di
candidatura, tenendo conto dell'ordine di graduatoria a seguito della selezione, fino ad esaurimento dei
posti disponibili per ciascun Paese.

Art. 9 SPESE AMMISSIBILI OGGETTO DI CONTRIBUTO

Il finanziamento della borsa di studio erogata a ciascun partecipante entrato in graduatoria prevede la
copertura a costi unitari standard, definiti dal programma Erasmus +, delle seguenti voci di spesa:

1. Spese diviaggio

2. Supporto individuale per le spese di vitto, alloggio e trasferimento in loco (con sistemazioni diverse
a seconda del Paese di destinazione e in base alla prassi seguita per I'accoglienza dall'ente partner
del progetto nel paese di destinazione)

Inserimento nell’organizzazione ospitante
Assicurazione sanitaria
Potenziamento linguistico e preparazione culturale

Rilascio di attestati e certificazioni

N o v & W

Accompagnatore individuale nel caso di partecipanti con bisogni speciali certificati

Il contributo della borsa viene trasferito integralmente da ISFOL, Agenzia Nazionale di riferimento per il
programma Erasmus + Mobilita VET, a Cisita Parma srl, in qualita di Coordinatore del Consorzio. Questi
gestisce la borsa di mobilita (viaggio, permanenza all'estero, assicurazione e preparazione culturale e
linguistica) in nome e per conto del partecipante. |l Consorzio si fa interamente carico dell'organizzazione di
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tutte le fasi della mobilita assicurando, anche mediante il partenariato transazionale, il raggiungimento
degli obiettivi di apprendimento.

Rimangono a carico del partecipante tutte le spese eccedenti il costo unitario standard previsto dal
programma Erasmus + per ciascuna tipologia di spesa ammissibile.

Art. 10 MODALITA’ DI SVOLGIMENTO DELLA MOBILITA’

Il Consorzio di Mobilita si fa interamente carico dell'organizzazione delle fasi progettuali, attuative, di
monitoraggio e di valutazione del programma di permanenza all’estero, provvedendo, anche mediante la
collaborazione con il soggetto ospitante, al raggiungimento degli obiettivi di progetto previsti.

Il percorso di mobilita viene individuato dagli enti partner esteri, sulla base delle informazioni contenute
nel modulo di candidatura e nel CV del candidato ammesso alla mobilita e delle informazioni da questi
fornite in fase di colloquio. Le attivita da svolgersi durante la permanenza all'estero verranno definite
all'interno di uno specifico progetto formativo (learning agreement), a seguito di una personalizzazione del
programma di inserimento, che valorizzera le informazioni acquisite, le aspirazioni professionali, le
competenze tecnico-professionali e trasversali, le conoscenze linguistiche del candidato, compatibilmente
con le opportunita individuate dalle organizzazioni ospitanti.

Art. 11 ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE
Al termine del progetto, verra rilasciato a ciascun partecipante:

a) Certificato EUROPASS MOBILITY
b) Scheda conoscenze e capacita del sistema SRFC della Regione Emilia Romagna

E prevista |'attivazione del sistema ECVET per il trasferimento e il riconoscimento dei crediti relativi
all’'apprendimento maturato durante la permanenza all’estero.

Art. 12 INFORMAZIONI e MODULISTICA

Per informazioni sul progetto e sulla documentazione necessaria, contattare:

Serena Gerboni, Cisita Parma Srl, tel. 0521 226500, email: gerboni@cisita.parma.it

Allegato 1: Modulo di presentazione della domanda
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Allegato 1: Modulo di presentazione della domanda

PROGETTO ERASMUS PLUS KA1

“MOVET FAST" - Mobility Of VET Forward Automotive Sector Traineeships

[da consegnare all’Ufficio alunni dell’Istituto di appartenenza/provenienza insieme al resto della

documentazione richiesta secondo le modalita previste all’Art. 4 dell’Avviso |

a. Informazioni sul/la candidato/a

Cognome

Nome

Sesso

Luogo e Data di Nascita

Indirizzo di residenza

(inserire Luogo, Via/Piazza, N° civico, CAP)

Recapito telefonico e mail

(indicare un recapito telefonico e un indirizzo e-mail per eventuale contatto)

Istituto Scolastico di
Appartenenza /
Provenienza

0 ISS "Gadda" Fornovo di Taro (PR)
Q 1ISS "Berenini" Fidenza (PR)
O [ISS "Ferrari" Maranello (MO)

Data di conseguimento del
diploma (se applicabile)

Classe attualmente
frequentata (se
applicabile)

O classe IV O classe V

Indirizzo del Percorso di
Studi frequentato

Possesso di certificazioni
informatiche /CAD

(specificare quali)

Stage lavorativi/alternanza

(elencare il numero delle esperienze e per ciascuna specificare I'ambito di
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scuola-lavoro inserimento e la relativa durata)

b. competenze linguistiche possedute

Lingua Inglese

Livello di conoscenza con riferimento al Quadro
comune europeo di riferimento per la conoscenza
delle lingue

[I'attestazione del candidato é soggetta a
insindacabile valutazione da parte della
commissione giudicatrice in sede di colloquio]

HY.V)
Espressione scritta

L] B1

[ A2
Espressione orale

L] B1

Possesso di certificazioni linguistiche

(specificare lingua, livello e tipo di certificazione)

Altre Lingue Straniere conosciute O Francese livello
O Tedesco livello
o Polacco
O Svedese
O Olandese
c. Preferenze del/la candidato/a circa la mobilita
Preferenza sul paese di destinazione O Regno Unito
Q Francia
indicare I'ordine di preferenza per i diversi paesi Q Germania
(inserire numeri da 1 = prima preferenza a7 = O Austria
ultima preferenza) 0 Olanda
a Svezia
(le preferenze indicate dai candidati idonei saranno Q Polonia

valutate accordando priorita a coloro che
conseguiranno il maggior punteggio nella
graduatoria di selezione, a fronte dei posti
disponibili nel paese prescelto)
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