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AREA DEL AREA DEL 
SAPER FARESAPER FARE

AREA DEL AREA DEL 
SAPERESAPERE

CONOSCENZE

(APPRENDIMENTO)

CAPACITA'

DI BASE

COMPETENZE

RISULTATI

ATTEGGIAMENTI 

(CREDENZE)

ATTITUDINI

(POTENZIALITÀ)

TRASVERSALICENTRALI

Comunicativa
Flessibilità
Apertura mentale
Sintesi/analisi
Assertività
Problem solving

Precisione
Scrupolosità

Ordine
Diligenza

Correttezza
Puntualità

Fisico-sensoriali
Psichiche

Cognitivi
Emotivi
Comportamentali

Innate 
Acquisite

Tecniche
Scientifiche

Storiche
Economiche

Artigianali       
Territorio          

Scolastiche
Formative
Sul campo
Da autodidatta

Visione della vita
Valori personali

AREA DELAREA DEL
POTER FAREPOTER FARE

AREA DELAREA DEL
FAREFARERISPETTO DELLE 

REGOLE

EFFICIENZA

PROPENSIONE AL 
CAMBIAMENTO

EFFICACIA

SPECIFICHE

esercizio motivazione
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Progettazione  Controllo 
Costruzione     Coordinam.
Insegnamento  Ricerca

Uso numeri    Espr. parlata
Informatica     Espr. scritta 
Lingue             Patente

esperienza


